NALUNAARUTIT - Grgnlandsk Lovsamling
Serie C-1

Afsnit 1, Gruppe 3
i 6 FEB, 2007 Lb.nr.

AFTALE
om
kombinationsansattelse af folkeskolens tjenestemaend som fagkonsulent

ved Inerisaavik/Pilersuiffik

Der er mellem Grgnlands Landsstyre og Hinniartitsisut Meeqqgat Atuarfiannersut Kattuffiat, IMAK, i
henhold til § 47, stk. 1, i Landstingslov nr. 21 af 18. december 2003 om Grgnlands Hjemmestyres
og kommunernes tjenestemand i1 Grgnland indgaet fglgende aftale om kombinationsbeskaftigelse
for genestemand i folkeskolen i Grgnland. Parterne har samtidig aftalt, at disse regler ogsa gzlder

for ansatte efter overenskomsten for lzrere i folkeskolen i Grgnland m.fl.

§ 1.

Aftalen omfatter ordninger, hvor en tjenestemand i folkeskolen i en tidsbegranset periode pa 3 ar
ansttes som fagkonsulent ved Inerisaavik/Pilersuiffik enten i en del af eller i hele sin arbejdstid.

§ 2.

Ved etablering af kombinationsansettelse som fagkonsulent ved Inerisaavik/Pilersuiffik fastszttes
de konkrete vilkir, der skal fglge denne aftales bestemmelser, ved dreftelser mellem tjenesteman-

dens ansattelsesmyndighed, Inerisaavik/Pilersuiffik og tjenestemanden,

Stk. 2. De vilkar, der fastsattes efter stk. 1, skal blLa. indeholde en beskrivelse af de arbejdsopgaver,
som tillegges tjenestemanden, og den konkrete beskzaftigelse i arlige timer og rammerne for

arbejdstidens normale placering.

Stk. 3. De aftalte vilkar nedfzldes i en skrivelse til tjenestemanden fra Inerisaavik/Pilersuiffik. En

genpart af skrivelsen tilsendes de bergrte myndigheder — herunder den skole, hvor pageldende lerer

€r ansat.

§3.



Forste aftale om kombinationsbeskaftigelse ved Inerisaavik/Pilersuiffik gelder for 3 ar, dog saledes
at Inerisaavik/Pilersuiffik kan bringe kombinationsbeskaftigelsen til ophgr ved udgangen af det
farste skoledr, safremt varetagelsen af tjenesten ikke i enhver henseende har varet tilfredsstillende.
Meddelelse herom skal gives med mindst 3 méaneders varsel, og i gvrigt sa betids, at tjenestemanden
kan indgé i planlagningen af det efterfglgende skolear i kommunen. Bringes kombinationsbeskzef-
tigelsen ikke til ophgr ved udgangen af det fgrste skolear, udlgber det efter 3 ar uden yderligere

varsel.

Stk. 2. Genansattelse kan finde sted for perioder af 3 ar. Ved en ansettelsesperiodes udlgb bringes

kombinationsbeskzeftigelsen til ophgr uden yderligere varsel.

Stk. 3. I en anszttelsesperiode kan tjenestemanden bringe kombinationsbeskftigelsen til ophgr

med mindst 3 maneders varsel til udgangen af et skolear.

§ 4.

Séafremt tjenestemanden har sin arbejdstid delt mellem en skole og Inerisaavik/Pilersuiffik,
indregnes det arlige antal timer, i hvilke tjenestemanden er til radighed for Inerisaavik/Pilersuiffik, i

den pagaldendes aktivitetsplan.

Stk. 2. Ved fastleeggelsen af omfanget af kombinationsbesk®ftigelsen fastsattes det antal timer, i
hvilke tjenestemanden efter stk. 1 er til radighed for Inerisaavik/Pilersuiffik under hensyntagen til,

at fagkonsulentfunktionen er undergivet de for administrativt personale galdende arbejdstidsregler.

Stk. 3. Séfremt tjenestemanden har sin arbejdstid delt mellem en skole og Inerisaavik/Pilersuiffik,
kan vedkommende ikke palegges arbejde i folkeskolens sommerferie, men er pligtig til at arbejde
pé skolefridage uden for skolens sommerferie.

Stk. 4. Har tjenestemanden sin fulde arbejdstid ved Inerisaavik/Pilersuiffik, er vedkommende

omfattet af arbejdstids- og feriereglerne for administrativt personale.
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§ 5.

Tjenestemznd, der er ansat som larer i folkeskolen i henhold til klassificeringsaftalens § 4, fglger
den til enhver tid gazldende aftale om klassificering af tjenestemandsstillinger ved folkeskolen 1
Grenland. Herudover ydes et sarligt tillag pa 69.660 kr. 1 arligt grundbelgb pr. 1. april 1991.

Stk. 2. Det er en forudsatning for stgrrelsen af det serlige tillaeg i henhold til stk. 1, at tjenesteman-
den er til radighed for Inerisaavik/Pilersuiffik i mindst 3/5 af fuld arbejdstid. Er tjenestemanden til
radighed for Inerisaavik/Pilersuiffik i mindre end 3/5 af fuld arbejdstid, beregnes det szrlige tilleg 1
henhold til stk. 1 i forhold til beskaftigelsesgraden ved Inerisaavik/Pilersuiffik.

Stk. 3. Safremt tjenestemanden har sin arbejdstid delt mellem en skole og Inerisaavik/Pilersuiffik,
udbetales lgnnen, herunder det i stk. 1 naevnte tilleeg, fuldt ud af det skolevasen, hvor pageldende
lzerer er ansat. Inerisaavik/Pilersuiffik refunderer den forholdsmeassige del af tjenestemandens lgn til
det skolevasen, der udbetaler Ignnen, herunder pensionsbidrag og tilleg i henhold til stk. 1.

Stk. 4. Safremt tjenestemanden har sin fulde arbejdstid ved Inerisaavik/Pilersuiffik, udbetaler

Inerisaavik/Pilersuiffik lgnnen og indbetaler pensionsbidrag m.m.

§ 6.

Tjenestemznd i folkeskolen, som ikke er klassificeret som leerer i henhold til klassificeringsaftalens
§ 4. kan ansattes ved Inerisaavik/Pilersuiffik 1 tjenestemandens sadvanlige lonramme efter aftale

mellem aftaleparterne om stgrrelsen af det serlige tilleg.

§7.

Det s®rlige tilleg, som er fastsat i §§ 5 og 6, er anfgrt i grundbelgb pr. 1. april 1991 og reguleres
efter den til enhver tid geldende aftale om regulering af szrligt tilleg og radighedstilleg for

tjenestemand indenfor IMAK’s forhandlingsomrade.

@D. Jr. nr.: 16.33/171/2006



§ 8.
Aftalen har virkning fra 1. april 2006.

Stk. 2. Hermed udgar Aftale af 13. februar 2004 om kombinationsansattelse af folkeskolens
tjienestemand som fagkonsulent ved Inerisaavik/Pilersuiffik. (Nal. C-I, 1-3-26).

Nuuk, den 16. februar 2007,

Grgnlands Landsstyre Ilinniartitsisut Meeqqgat Atuarfianneersut
P.L.V. Kattuffiat, IMAK
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