Tillzegsaftale til overenskomst mellem IMAK og Villads Villadsénip Efterskolia
af den 2. marts 2009

§ 1. Omréde.

Denne aftale gzlder for tidsbegraensede ansettelser ved Villads Villadsenip Efterskolias afdeling i
Kangerlussuag.

§2
Der ydes tiltredelsesrejse og fratreedelsesrejse til den ansattes og dennes husstand incl. bern under
18 ar ved henholdsvis tiltreedelse og fratredelse.

§3

Der stilles mableret eller delvis mebleret bolig af passende sterrelse til radighed for den ansatte og
dennes husstand mod betaling af de til enhver tid geeldende regler.

Stk. 2. Hvis der stilles delvis meobleret bolig til radighed, betaler Villads Villadsenip Efterskolia for

. bohaveflytning i begrenset omfang.

§ 4.
100 kg bagage fremsendt pr skib eller 50 kg fremsendt pr fly kan fragtfrit medbringes af den
ansatte.

Udgifter til forsikring af det fremsendte samt fragt afholdes af Villads Villadsenip Efterskolia

§ 5. |
Der ydes som fratradelsesbeleb et ikke - pensionsgivende tilleg pa kr. 1757,00 for hver méneds
anszttelse. Fratraedelsesbelebet udbetales ved ansattelsens opher.

§6
Fratraeder den ansatte efter eget enske inden ansettelsesperiodens udlgb, bortfalder retten til

fratreedelsesbelobet, samt delvis bohaveflytning, fratredelsesrejse og forsendelse af fragt ved
fratreedelsen -

§7.
Der ydes stedtilleg for anszttelse i bygd pa kr. 550,50 pr maned. Belobet udbetales lgbende pr
méaned.



§ 8. A
Ovrige ansettelsesvilkar. i henhold til overenskomst mellem Villads Villadsenip Efterskolia og
IMAK af 2. marts 2009

§.9

Denne aftale er geldende fra 1. Aug 2009 og kan genforhandles i forbindelse med de ordinzre
overenskomstforhandlinger mellem Villads Villadsenip Efterskolia og IMAK

Ilulissat den 24 .l] .0%).
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