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AFTALE

om betaling m.v, til tjenestemand i Grenland under mid-
lertidig tjeneste i hejere stilling.

Det offentlige Aftalenazvn har med Statstjenestemazndenes Cen-
tralorganisation I, Statstjenestemzndenes Centralorganisation 11,
Akademikernes Centralorganisation og Larernes Centralorganisation

indgdet folgende aftale:

§ 1.

En tjenestemand, som efter sarlig ordre eller ifslge en for-
ud fastlagt tjenestefordeling palazgges at gore midlertidig tje-
neste i en stilling, der lenmessigt er klassificeret h@jere end
hans egen, er berettiget til betaling efter reglerne i denne af-
tale under forudsztning af, at han overtager de arbejdsopgaver,
der er forbundet med den hojere stilling.

Stk. 2. En tjenestemand, der er ansat i en stilling, i hvil-
ken oprykning til hejere lenramme ifelge lov eller anden godkendt
ordning finder sted efter anciennitet og under forudsatning af
tilfredsstillende tjenstlige forhold, er dog ikke berettiget til
betaling som navnt i stk. 1 under tjeneste i en anden tilsvarende
stilling.

§ 2.
Retten til betaling under midlertidig tjeneste i hejere

stilling indtrader, nar tjenestemanden har varetaget sédanvstil-
ling i 15 dage i sammenhang, jfr. § 5.
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§ 3.

Betaling under midlertidig tjeneste i hsjere stilling ydes
med et beleb, der udger forskellen mellem den for tjenestemandens
egen stilling gazldende lon med dyrtidstilleg‘samt eventuelt sted-
tillag, generelt og sarligt tillag og den lon med tillag, han
ville opnd ved udnzvnelse i den hojere stilling pa sit hidtidige
tjenestested. Overfores tjenestemanden til andet tjenestested,

opgores betalingen dog pa grundlag af lenforholdene p& det nye
tjenestested.

§ 4.

En tjenestemand, der har opndet ret til betaling, oppebarer
betaling for hver dags tjeneste i hejere stilling fra det tids-
punkt, da sadan tjeneste er pabegyndt, jfr. dog § 8, stk. 1.

§ 5.

Fridag efter det tidspunkt, da midlertidig tjeneste i hojere
stilling er pabegyndt, medregnes savel ved opgerelse af det antal
dage, for hvilke der ydes betaling, som ved afgerelse af, om be-
tingelserne for ret til betaling efter § 2 er opfyldt under for-
udsatning af, at tjenestemanden har udfert tjeneste i hejere

stilling pa den narmest efter fridagen felgende arbejdsdag.

§ 6.

Selv om tjeneste i hejere stilling har varet afbrudt pa
grund af sygdom eller ferie, bevarer tjenestemanden dog retten
til betaling for tjeneste i hejere stilling efter fraversperio-
dens opher, safremt han efter tjenestens genoptagelse fortsat ud-
forer tjeneste i hejere stilling. Tilsvarende gzlder med hensyn
til fraver af indtil 1 maneds varighed som felge af ekstraordinar
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tjenestefrihed.

Stk. 2. Er tjeneste i hejere stilling blevet afbrudt af and-
re grunde end navnt i stk. 1, bevarer tjenestemanden ret til be-
taling for efterfelgende tjeneste i hejere stilling, saifremt tje-
nesteperioderne i hejere stilling ikke er adskilt af mereiend 15
dage.

s 7.

Under midlertidig tjeneste i hojere stilling er tjenesteman-
den berettiget til udgiftsdazkkende searlige ydelser efter de sat-
ser, der er galdende for den hejere stilling.

Stk. 2. Andre sarlige ydelser udbetales efter de for den ho-
jere stilling gzldende satser, nar tjenestemanden har varetaget
sadan stilling i 15 dage i sammenhang.

Stk. 3. De med en hojere stilling eventuelt forbundne uvisse
indtegter samt finanslovshonorarer fra statens styrelser udbeta-
les under midlertidig tjeneste til den, der er tjenestegorende i
stillingen, nadr han har varetaget stillingen i 15 dage i sammen-
hzng, og for si vidt han under denne tjeneste tillige bestrider
det hverv, for hvilket indtagten eller honoraret ydes. Indtegter
og honorarer af denne art udbetales under midlertidig tjeneste ud

over 15 dage ikke til den i stillingen ansatte tjenestemand.

§ 8.

Under fortsat midlertidig tjeneste i samme heajere stilling
ud over 6 maneder oppebarer tjenestemanden betaling under fravar

pd grund af ferie eller som felge af sygdom i indtil 28 dage.

Stk. 2. En tjenestemand, der ansazttes i en hejere stilling
i direkte forlangelse af midlertidig tjeneste i denne stilling -
eller anden hejere stilling af samme kategori - og som har vare-
taget de hermed forbundne arbejdsopgaver gennem en sammenhzngen-—
de periode pd mindst 1 ar, far medregnet sidan tjeneste ved fast-



sattelse af lenningsancienniteten i den hejere stilling, som om
samtlige perioder af midlertidig tjeneste var tilbagelagt i den

hejere stilling, hvori han ansattes.

§ 9.

Denne aftale har virkning for midlertidig tjeneste i hejere
stilling efter den 1. april 1984. Samtidig ophaves aftale af 12.
juni 1980 om betaling m.v. til statens tjenestemand i Grenland

under midlertidig tjeneste i hejere stilling."

Kebenhavn, den /¢ ,/ _ 1985.
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